
 

OFFRE D’EMPLOI  
 
 
Formateur (trice)  
L’Association régionale de loisir pour personnes handicapées (ARLPH) de la Capitale-Nationale agit en promotion, en 
concertation et en expertise pour soutenir les organisations, les partenaires et les individus afin d’initier et de mettre en 
œuvre les bonnes pratiques en loisir adapté, inclusif et régulier en incluant les valeurs suivantes: Plaisir, collaboration et 
intégrité. 
 

Sommaire de la fonction  
Certification en accompagnement camp de jour (CACDJ) est régie par l’association québécoise de loisir pour les 
personnes handicapées (AQLPH). Avec leur soutien, l’ARLPH de la Capitale-Nationale offre la formation au milieu 
associatif et municipal à l’intérieur de la région 03.  
Le formateur (trice) livrera la formation d’une durée de 7 heures selon des balises préétablies et un support 
informatique. Des échanges sont possibles avec la région de la Chaudière-Appalaches et d’autres partenariats peuvent 
survenir.  
Le formateur (trice) se verra confier des responsabilités d’apprentissage relatives à l’accompagnement pour faire vivre 
une activité inclusive en camp de jour ou dans une programmation adaptée. 
 

Tâches à accomplir  
• Suivre et réussir la formation des formateurs offerte par l’AQLPH.  
• S’approprier le guide des formateurs afin de livrer une expérience optimale aux accompagnateurs à 
l’aide du matériel fourni par l’AQLPH et l’ARLPH à des groupes de 50 personnes.  
• Préparer des activités de formation et utiliser les activités préparées pour s’approprier la formation et la 
faire vivre aux personnes inscrites.  
• Faire les suivis nécessaires après les formations 
 

Exigences demandées  
• Avoir une formation dans un domaine approprié : loisir, éducation spécialisée, formation spécialisée 
auprès des personnes handicapées.  
• Avoir une expérience pertinente en loisir auprès des personnes handicapées.  
• Utiliser la suite office et des outils informatiques.  
• La personne doit être autonome dans ses déplacements.  
• Avoir des connaissances et expérience en camp de jour. 
 

Atout  
• Avoir suivi la FACC ou la CACDJ  
• Avoir accompagné une personne handicapée dans une activité de loisir   
• Avoir déjà donné des formations. 
 



 

Qualités recherchées  
• Communicateur (trice), motivateur (trice) et vulgarisateur (trice)  
• Expertise pédagogique en utilisant la rétroaction du groupe  
• Autonome, patient et enthousiaste 
 

Conditions de travail  
• Travail contractuel en fonction de la demande (2 à 5 formations/an)  
• Frais de déplacement en dehors de la ville de Québec  
• 250$ par formation donnée, calculer pour 10h afin de préparer la formation d’une durée de 7h.  

  
 
 
Date limite de dépôt des candidatures : 28 février 2026  

Veuillez envoyer votre curriculum vitae à Jacques Laberge de l’ARLPH de la Capitale-Nationale par 
courriel : dg@arlph03.com ou par la poste : 875 boul. Charest Ouest, suite 205 Québec (Québec) G1N2C9
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